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«УТВЕРЖДАЮ»:

Директор МБОУ КСОШ им. А.Г. Караева                                                                                                            _______________ Касумова Р.А.
«_____»________________2021 г.

ДОРОЖНАЯ КАРТА

Завуча по ВР
МБОУ «КУБАЧИНСКАЯ СОШ им. А.Г. КАРАЕВА с углубленным изучением основ кубачинского искусства»
Дахадаевский район, с. Кубачи
Выполнила: 

Зам. директора по ВР 

МБОУ КСОШ им. А.Г.Караева
Нурбагаммаева Кумсият Аппасовна
План («Дорожная карта»)

Повышения эффективности деятельности и качества образования 
в МБОУ «Кубачинская СОШ им. А.Г.Караева»
на 2021/2022 учебный год 
Программа рассчитана на один учебный год (2021-2022 уч. год) и предполагает возможность ежегодного совершенствования и корректирования на основе результатов работы.

Цели:

1. Повышение качества образования по всей школе

2. Создание условий для удовлетворения потребностей личности в образовательной подготовке.

3. Совершенствование организации учебного процесса и воспитательной среды.

4. Совершенствование внутришкольной системы управления качеством образования
5. Активация работы родителей в процессе повышения качества образования

	№ п/п
	Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственные
	Отметка о выполнении
	Ожидаемый результат

	1
	Анкетирование учащихся. (Выявление интересов учащихся. Изучается вопрос умения проектировать собственную траекторию движения при решении того или иного вопроса)
	Октябрь 2021г.
	Зам. директора по ВР психолог 
	
	Получение информации для решения по повышению уровня качества образования обучающихся

	2
	Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими проблемы в ЗУН и испытыва-ющими трудности в обучении
	Октябрь 2021г.
	Кл. руководители

психолог
	
	Завершить 1-ю четверть с минимальным количеством неуспевающих учащихся

	3
	Анкетирование родителей. (Изучается вопрос заинтересованности и участия родителей в повышении качества образования. ОГЭ и ЕГЭ 2022г.)
	Ноябрь  2021г.
	Кл. руководители

психолог
	
	Информирование родителей о порядке проведения ОГЭ и ЕГЭ

	4
	Оказание методической помощи молодым учителям-предметникам и классным руководителям по повышению качества образования. Обмен опытом.
	Ноябрь 2021г.
	Багаутдинова Л.Г.
Нурбагаммаева К.А.
	
	Повышение уровня профессиональных компетенций.

	5
	Проектирование родительской площадки. Составление и обсуждение плана и графика работы на 2021-2024гг.
	Декабрь 2021г.
	Нурбагаммаева К.А.
	
	Повышение заинтересованности и участия в процессе повышения качества образования

	6
	Мастер-класс «Воспитание патриотизма в детях подрастающего поколения»
	Февраль 2022г.
	Нурбагаммаева К.А.
Кл. руководители
	
	Воспитание патриота своей семьи, школы, …, Родины.

	7
	Проведение праздника-презентации лучших проектов «Бабушка-мама-дочка»
	Март    2022г.
	Нурбагаммаева К.А.
	
	Повышение мотивации обучающихся, ориентация на саморазвитие и самосовершенствование мастерства

	8
	Проведение открытых уроков для родителей
	Апрель 2022г.
	Администрация школы, учителя начальных классов
	
	Устранение недостаточности знаний родителей специфики работы учителей

	9
	Подведение итогов конкурсов «Лучший ученик» и «Самый классный классный»
	Май     2022г.
	Администрация школы
	
	Поощрение ученика(3т.)
Кл.руководителя(5т.)

Создать стимул для повышения качества образования

	10
	Организация поощрения и награждения как можно большего количества учащихся за отличную учёбу и активное участие в общественной жизни школы.
	Конец мая 2022г.
	Администрация школы
	
	Создать стимул для учащихся среднего уровня знаний

	11
	Обсуждение и анализ достигнутых результатов в 2021-2022 уч.году. создать пресс-группу для отправки статей о достижениях школы в республиканскую прессу
	31 мая   2022г.
	Ученическое самоуправление
	
	Исходя из результатов прошедшего учебного года, наметить цели и задачи на новый учебный год.

	12
	Организация воспитательных мероприятий, направленных на повышение положительной учебной мотивации у обучающихся
	В течении года
	Коллектив школы
	
	Повышение качества образования

	13
	Обеспечение физического развития учащихся, использование здоровьесберегающих технологий в воспитательном процессе.
	В течении года
	Руководитель ОБЖ
Нурбагаммаева К.А.

Кл.руководители
	
	

	14
	Организация эффективной работы с ученическим самоуправлением
	В течении года
	Нурбагаммаева К.А.
	
	


